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13 dicembre 2021

INTESA APPLICATIVA DELL’ACCORDO INTERCONFEDERALE DEL 10
DICEMBRE 2021 SULLA BILATERALITA' LOMBARDA
DELL’ARTIGIANATO

Articolo 1 — RISORSE ECONOMICHE
Per l'anno 2022 le risorse di cui all'articolo 4 comma 1 dell'Accordo
Interconfederale del 10 dicembre 2021, sono definite con apposita nota tecnica.

Articolo 2 — RIPARTIZIONE RISORSE ECONOMICHE DESTINATE ALLE ATE
L'importo delle risorse economiche destinate alle ATE, previste dall’Accordo
Interconfederale del 10 dicembre 2021 all’art.4 comma 3, € ripartito e attribuito
secondo le seguenti modalita:

- una quota pari al 30% dell'importo € suddivisa in parti uguali tra le dodici ATE;

- una quota pari al 70% dell’importo & suddivisa in proporzione al numero di
lavoratori aderenti a Elba nell'ambito territoriale di ciascuna ATE.

La suddivisione economica terra conto della copertura necessaria per far fronte ai
costi di funzionamento di ogni singola ATE.

Articolo 3 - QUOTA VARIABILE (25%) Al SENSI DELL'ART. 1
DELL'ACCORDO 20 FEBBRAIO 2017

Le risorse per la quota variabile (25%) prevista dall'articolo 1 lettera A dell'Accordo
20 febbraio 2017, inerenti le annualita 2018, 2019, 2020 e non utilizzate per
mancanza di presentazione dei progetti o loro parziale rendicontazione da parte
degli EBA, sono destinate allincremento dello stanziamento, previsto dallaccordo
delle Parti Sociali, per le provvidenze ELBA, imprese e lavoratori, per 'anno 2022
ed eventualmente, in caso di necessita, per le provvidenze anno 2021.

Articolo 4 — MODALITA' DI ACCESSO ALLE RISORSE ECONOMICHE
DESTINATE ALLE ATE

Le risorse economiche previste per il funzionamento delle ATE sono utilizzate in
ragione delle attivita, come declinate dall'art. 2 dell'Accordo Interconfederale del 10
dicembre 2021, effettivamente e concretamente svolte.

Le modalitd di accesso e utilizzo, di comunicazione delle attivita svolte, di
correlazione tra attivita e impegni economici, come previsto dall’art 4 dell’Accordo
Interconfederale del 10 dicembre 2021, sono definiti in apposito Regolamento di
Elba, che nella sua interezza costituisce parte integrante del presente accordo.



Articolo 5 - CONCORSO DEL SISTEMA OPRA/OPTA

OPRA concorrera economicamente a copertura dei costi delle singole ATE, per la
gestione della sede condivisa e per il servizio di segreteria, utilizzando, per I'anno
2022, una quota pari al 75% delle risorse destinate agli Opta, come indicate nel
bilancio Opra per I'anno 2020, ad esclusione di quelle dedicate alla progettualita. A
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tale scopo sara definita apposita convenzione OPRA/ELBA.

Articolo 6 — PROVVIDENZE TERRITORIALI

Le eventuali provvidenze definite dalle Parti Sociali territoriali in conseguenza della
procedura di liquidazione, nei limiti del patrimonio netto risultante dalla liquidazione

stessa, saranno erogate per il tramite di Elba.

Letto, confermato e sottoscritto
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